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ابتدائية الخالدية للطفولة المبكرة 








بيسانات عامسة عن مدرسسة 
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نورة سعد القبيسي 
سراء آحمد غرامة 


فوزية محمد العمري 


عائشة جاري البكري 


اس ا و 


وكيله 


المرشدة الطلابية 


رائدة النشاط 


مساعد اداري 


مسؤولة نظام نور 


الدعم الفني وتوزيع الطالب 2 منصة مدرستي ورصد ومتابعة 
الغياب ومحالفات الطالب 2 المنصة 
عضوا ۳ | منایعه الحالات الخاصة وحل العوائق الیت تواجه الطالب 2 

التعلم عن بعد 

عضوا إعداد الجدول الدراسي وتنظيم برنامج الا حتفاء باليوم 

الوطني 
واقامة برامج النشاط المحتفلة عن بعد 
توزیع الکتب الدراسة والأشراف على تطبیق الا جراءات 
الاحترازية 

تحديث بيانات الطالب وأولياء أمورالطالب والدعم الفني 

منصة مدرستي 


الدعم الفين للطالب وتقدمي الشروحات عرب الواتس 





کت یی E‏ تست رک ترجه بت 


البيان والوصف 
E =‏ بالتقنية نقضص أ عداد الطاقم الإداري 
a =‏ 
حسابات اصل اجتماعي فاعلة 


۳ سس سس ۱ 
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الاستجایه اسر من نقتي اتير و الم فات 
ثالثه معامل جمهزة تقنیا ۰ مجمتع متعدد الثقافات والتقالید 


تسس 
0 





مجتمع دراسي محفز للتطوير والإبداع 


مؤسسة حكومية تتماشی مع رؤية المملكة ۳۰ ۲۰ لتحقيق بيئة تعليمية جاذبة و ذات جودة عالية 


نحن في الخالدية للطفولة المبكرة 


1 إإعداد طلابنا ليكونوا مواطنين صالحين وفاعلين 2 مجتمعهم. 
2 تهيئة بیثه مدرسية افتراضية محفزة و جاذية للمعلمات والطلاب . 


كه تقنية ورفع مهارتهم 2 التعلم عن بعد والوصول بهم إلى أرقى المستويات التعليمة بكل ثقة. 


تنمیه مواهب طلاب و تشجیعهم على الابتكارو الإبداع و تحفيزهم اوالمشاركة _2 المسايقات والانشطة المختلفة المقدمة 
افتراضیا. 

5 .| تحفیزالعلمات الابتکاراسالیب تعليمية افتراضية لسد الفجوة التعليمية. 

6 | تفعیل الشراکة الجتمعية مع القطاعات الختلفة الداعمة للتعلم عن بعد. 





اك گمه حا 2 اھ4 ۲ ١‏ ازور 





سر 7 Nf‏ 
وی متا ها اكت ۰ 5۲ سنا ©" 
كبر 


مک 


40 ۱ 
| ۲ هب اف | ۱ العا امه 


> 5 ل نا 


هي المقاصد أو الغايات المستقبلية التي ترغب المدرسة الوصول إليها 2 المستقبل 
الأهد داف التفصيلية :: آهداف فرعية ذكية تتفرع و تشتق من الهدف العام »و قد تتعدد الأهداف التفصيلية تحت هدف عام 





واحد. 

المحور .وهو الجال الذي يتحقق فيه الهدف الاستراتيجي العام. 

البرامج .وسائل ومناشط تريوية تُنفن ۰ بطریقه مقصودة لتحقيق هدف تفصيلي فرعي. 
الزمن "تاريخ بداية و نهاية و مدة تنفید البرامج . 

ا 0 البشرية واي 














ا مس ا مسوو له مباشرة 2 تنفید برتامح من داخل ر 

الحهه الساندة . 

جهه مساندة و مساهمة للجهه الرئيسة و غير مسووله مباشرة 2 ت دتفید: بردامج من داخل !اسریسه 

ا لدعم الخارجي_ :جهات مساندة من القطاع الحکومي و الخاص , تقدم خدمات محددة 4 تنفید برامج متفق علیها مسابقا 





وفق الأنظمة و التعلیمات . 
مقشرات الانجاز هي آدوات كمية ونوعية تساهم 2 معرفة مدی تحقیق البرنامج لأهدافه . 
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کک مجالات الخطه ومست 


الهدف العام الهدف التفصيلي لمنفذون مؤشرات الإنجاز 
5 


ترسيخ العفيدة - ترسخ قيم الوسطية والاعتدال 
الإسلامية الصحيحة في أثناء الدروس الافتراضية عن بعد. 


نفوس الطلاب.. ۰ سین 
- نشر المقاطع التوعوية بخطر ۱ ي | المعتدل بين الطلاب بنسبة 


السلوك المنحرف والتحذير منة في 29 ۰ % 
تعميق روح الو 157 إحسابات المدرسة بالتواصل ملاحظة تفاعل الطلاب مع 
ع 0 5 | الاجتماعي. | لمناسبات الوطنية واحترا 
رم .مد ١‏ -تعزيز روح المواطنة لدي الطالب مكتسبات الوطن من قبل 
ول والفخر ب أثناء الدروس الطلاب 
وإدراك أبعاده الافتراضية عن بعد 


مسابقات وبرامج مشاركة الطلاب ۰ به 
ابية الکترونية لافضل السبوع الرابع ERN‏ نتجاوز ۷۰ % من 
الموضوعات التي تتعلق بتعزيز الطلاب 
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- - تعريف الطاب بطريقة التسجيل 
بمنصة مدرستي والبرامج الداعمة 
لها. 

- تزويد الطاب بدليل الطالب للتعلم 
عن بعد 

- تعريف الطلاب بطريقة حضور 
الدروس الافتراضية والتفاعل مها 


قدرة الطالب على حل الوجبات 
عبر منصة مدرستي. 

- قدرة الطالب على أداء الاختبارات 
الالکترونية 


توفیر الدعم الفني للطلاب 


منصة مدر ستي 
حسابات التواصل 
الاجتماعي 
الخاصة بالمدرسة 


برنامج )التيمز( 


منصه مدر ستي 
حسابات التواصل 
الاجتماعي 
الخاصة بالمدرسة 
برنامج )التیمز( 
تجهیز المکاتب 
الاداریة للد عم 
الفني 


اندة النشاط 


الاسبوع الأول الوكيلة 


لمرشدة 


الأسبو ع الثالث 


لاعلامي 
لوزارة 


مؤشرات الانجاز 


الطلاب 
پا ١٠١٠‏ 200 
مكين الطلاب من الدخول على 


مدرستي وحضور الدروس 


لافتراضية بنسبة 
۵ 4 ۱ 26 


درة جمیع الطلاب علی آداع 








1 حصر الطلاب المتفوقين والحاصلين على الشارات الذهبية بمنصة مدرستي. اندة النشاط زيادة نسبة 

- تقدیم الحوافز المادیه والمعنوية لتشجیعهم. الاسبوع الرابع المرشه قسم الارشاد تحاصلین ۱ 

- تسجيل أسمائهم في لوحة الشرف بالمدرسة ونشرها بالمنصة حسابات المدرسة. الطلابي _ ار ی 
المرشدة الطلابية قسم الإرشاد ‏ آ0 


= رسائل تهنئة للأولياء أمور الطلاب المتفوقين والمتفاعلين بمنصة مدرستي عبر ي ارتفاع نسبة النجاح 
الجوال احبر الامس الطلابي ل ۳ 


- لقاءات عن بعد مع أولياء أمور الطلاب المتفاعلين والتواصل معهم بالاطلا ۶ 





- حصر الطلاب غير المتفاعلين بمنصة مدرستي. الاسبوع الثاني |المرشدة الطلابية قسم الإرشاد 
- تقديم برامج الدعم لهؤلاء الطلاب لرفع الدافعية لديهم . الاسبوع الثالث الطلابي 

- لقاءات مع أولياء أمور الطلاب ذوي التحصيل المتدني. قاندة المدرسة 

- رعاية الطلاب المتحسنين وتكريمهم. المعلمات 
- إقامة دورة تدريبية للمعلمين على الأسلوب الأفضل للتعليم عن بعد بطرق فعالة و 

جاذبة 









































الهدف التفصيلي : المنفذو: الدعم | 1 


. - اطلاع الطالب على دلیل السلوك الرقمي. ملاحظه تحسن 

- حصر المشکلات السلوكية الي تحدث داخل الاول سلوك 

الفصول الافتراضية وتحديدها. والدالي e‏ ۲ ۲ الطلاب وانخفا 1 

المتابعة a aE‏ ا ومحاصرتها ا رائدة النشاط م المشكلات السلوكية 

- دراسة هذه المشكلات للتعرف على أسبابها 1 بنسبة ٩۰‏ 06 

ومعالجنها. ۰ 0 : 
3512057" التوجيه الفردي والجماعي عبر الهاتف أو المنصة طول فترة التعلم عن بعد 


- مسابقات الطالب المثالي ع الفصل الافتراضي ۲ ه الوكيلة 
۷۸ هھ 


- مسابقة الطالب المواظب في حضور الفصل الافتراضي. ۶۵۶ | المرشة الطلابية 


- وضع البرامج الإرشادية العلاجية عبر منصات التواصل. طول فترة التعلم المرشدة الطلابية | ولي الامر | انخفاض نسبة الغياب | 
- (شراك أولياء آمور الطلاب عن بعد في وضع حلول لهذه المشکلات. عن بعد الوكيلة والتأخر لد الطلاب 


[ التواصل مع ولي الأمر من خلال رسانل الجوال والواتس. كط سب 














الهدف التفصيلي 


. - حصر الحالات المرضية المختلفة, 
-حصر الحات الغير قادر ة على 
توفير اجهزة للتعلم عن بعد. 


- توعية الطلاب بالإجراءات 
الاحترازية لمواجهة فيروس كورونا 


- حصر وتقديم المساعدة المالية للطلاب المعوزين . 


مؤشرات الإنجاز 


۱ ْ المرشدة الطلابية - حصر الفئة 
الاسبوع الاول 


المستهدفة 
پا ۱ ژ ۱ ١ 3 ١‏ 
والثاني 8 - الملاحظة المستمرة . 
۲ « برنامج تکافل 0 


-الرفع بقائمة الاسماء 
۲ هھ E‏ 
المرشة الطلابية المرکز الصحي4 751170559751 
طول فترة التعلم عن بعد لد الطلاب. 


طول فترة التعلم المرشدة الطلابية | الجمعية | -استفادة الطلاب 
عن بعد الوكيلة الخيرية االمحتاجین من المساعدد . 


کی 





1 اطلاع المعلم على أهداف 
المرحلة المتوسطة 


لسياسة التعليم في 


المملكة 


تعریف المعلم بواجباته 
وا يك سا روز 
في فى القواعد التنظيمية 


بم له رستي والبرامج الداعمة لها. 


دی المعلمات علی دلیل 


> ج سے ا ر سی ۲ ایس ذا | 0 حك || ی نے 


- النشرات 
التربوية 


- القراءات 
الموجهة 


- الاجنماعات 
المدرسية عن 
بعد. 


مؤشرات الإنجاز 


اطلاع ج جميع المعلمين 
1 % 
عمل المعلمین على تحقیق 
اه 


تدریب المعلمین على 
منصه مدرستي والبرامج 
الداعمة لها بنسبة 
ث٠ ١‏ 206 





الانشطة الكلفة 
والبرامج 


 نوملعملا أن يصب‎ -١ 


قادرين دورة تدريبية على 
_ على التخطيط والاعداد منصة مدرستي 
© للدروس في منصة 
۱ ين ذ 
ا مدرستي. 


استخدا 4 ذ 
۲ - إجادة المعلم دورة تدریبیه في 


للتعامل مع التقنیات استخدام طرانق 


استخدام الوسانل 
الحديثة لرفع 
مستوى 
تحصیل الطلاب. 
- عرض التجارب 
الممیزة من 
معلمات 
المدرسة على بقية 
المعلمات ٠‏ 


برنامج 
5 | الزووم 


مجموعة قائدة 
الواتس 

ادارة تقنيه 
طول فترة ‏ برنامج | قائدة at‏ 
التعلم فده | المدرسة E‏ 
E E‏ الوزارة 
ay‏ ۱ الرقمية 
الواتس | معلم ممیز 
في التعلم 


عن بعد 








الأنشطة الكلفةالمدة | ز ۱ ۱ ]| الا مؤشرات الإنجاز 
والبرامج 


- ترشيح المعلمات - تعبئة الاستبيانات المرفقة تحدده 
. المميزات لأثراء بالمقررات الدراسية بشكل قائدة | الاسبوع وحدة التعليم اختیار اثنین 
555357 آمحتو المنهج دقیق . المدرسة| الأول الالكتروني مع 
ا ا الدراسي بمنصة عين 
وتطویرها 
۲ - تزوید الطلاب - ارسال روابط الکتب 
بالمصادر الالکترونية للطلاب عبر آمین المراکز العلمية الطلاب 


: والتربوية . علی 
- ۱ ستقبال ملاحظات - : / ۱ 
الطلاب وأولياء الامور ورفعها علی المصادر 
للجهه المسووله 0 الالکترونیه 
تسلیم الکتب [ اشعار اولیاء الأمور بمواعید ۲ 
الدر اسیه تسلیم الکتب الدر اسیه. د 1 ایام الاسبوع الأول غرفه تسليم 1 
لجمیع طلاب | تطبیق الاجراءات قاندة 
المدرسة خلال | الاحترازية المدرسةا ۳ 
استلام الکتب بحسب 
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۱-العمل وفق البروتوکولات - الاطلاع على ادلة وزارة 
9-۲ الصحية للعودخ للعمل الصحة. 
۲- تنظیف وتعقیمه - دلیل العودة للعمل 
أ استعدادا لعودة الموظفین 
۷۱ توفير الأدوات الاحترازية 
" امقیاس الحرارة الکمامات 
واجبهم كاملا تجاه نظافة 


- تو زيع المدر سة 
ومرافقها 
الكتب المبى و تعقيم الغرف الإدار ية على عمال النظافة . 
الد اسية بشكل دوري. - تو فير الأدو ات الخاصة 
-توفير أدوات السلامة داخل بالتعقيم والنظافة . 
û kla al‏ المبى المد رسي. 8 مخاطبة الجهات المعنية 
لتوفير أدوات السلامة 
بالمدرسة 




















أدوات 


التعقيم و 
النظافة 


تحدده بداية 
قائدة العام الاسبوع 
المدر سة الاول 


شركة 
النظافة 


المساعد 
صندوق الإداري 
إسعافات 
دواليب حفظ 


مواد خطرة 





المساندة 


الوکیل 


رانده 
النشاط 


قائدة 
المدرسة 


وزارة الصحة 
وزارة الموارد 
البشرية 
والتنمية 
الاجتماعية 














-تزويد أولياء الامور 
بدلیل التعلم عن بعد. 
-المستمر لأولياء 


الامور داخل المدرسة. 


اشراك المجتمع 
0 برامج المدرسة 
عن بعد بما يحقق 
الوفاق والألفة 


حطه ایند انیه الحالديه للطعو له اليكره ۲ 


- دلیل ولي أمر 
الطالب للتعلم عن 
بعد , 

- الرسائل النصية. 
- حسابات التواصل 
الاجتماعي 

- تفعیل حسابات 
التواصل 
الاجتماعي الخاصة 
بالمدرسة 


اقامة المبادرات 
والانشطه المجتمعية 


عن بعد , 


الأدلة المنسق 
وسائل الاعلامي 
التواصل 
الاسبوع الاجتماعي المساعد 
الأول الإداري 


وسائل رائدة 
الأسبوع الثالث التواصل | النشاط 
الاجتماعي 
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آن تهیین - التعرف على الإمكانيات المادية 
١‏ قائدة والبشرية في المدرسة . 

8 الامكانا“ لممارسة 

N Sa بر‎ 





مه والبشرید دوره عن بعد حسب إمكانيات 
: : ظ ۱ ح 
النشاط عن - توزيع الفصول على الرواد قائدة 
_- لمكم مدر سني المدر سة 
- ادراج حصه النشاط ضمن 


الجدول المدرسي وتة تفعيلها عن بعد 
- ان تحدد مهام الرائد بوضوح 
وياخد صورة منها. 
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- تحديد الأعمال المراد - تقوم وكيلة المدرسة ورائدة النشاط 
تنفيذها كخطة للنشاط بوضع 

عن بعد خلال العام خطة للنشاط عن بعد. 





الدراسي وفق برنامج - أن تبنى انطلاقا من خطة إدارة الوكيلة | المعلمات ارت 8 -التقارير التي الخ 
زمنى محدد النشاط 9 المجتمعيه ٠‏ | | 
الطلابی . ین الشراكات 5 
-أن تراعى إمكانات المدرسة خلال لي ۲ المجتمعية أ 
الفتر 5 تحدده رانده ۳ 
- أن توظف الخطة لخدمة المناهح | المدرسه 
الدراسية . أنشطة 
-أن توظف الخطة لخدمة الطالب. 
- تشكيل لجنة الاحتفاء تشكيل اللجنة برئاسة قائد المدرسة. وسائل NOT‏ 
ید الوطني - التغريد والتعبير في كافة د 7 الاسیو ع القائدة م تفعیل جمیع الحسابات 
- مو ا حا 2 اصل الاجتماعي الخاصه بالمدرسه الاسبو ع فعاليات اا النشاط O‏ 
المدرسه لهده المناسبه. ج ۲ الر ابع تفاعل جمیع المعلمات 
-افراد خمس دقائق بهذه المدرسة. مسائقات 3 
بداية کل درس افترضي - مسابقات وبرامج طلابية الكترونية ۱ راد 5200 
احتفاء بهذه المناسبة. لأفضل الموضوعات التي تتعلق بتعزيز النشاط 0 
-إقامة الفعاليات مفهو م 


والمسابقات والبرامج عن الانتماء الوطني. 
بعد احنفاء بهذه المناسبة 





























۳ ۳۴ 7 7 7 dR 


سير لكام ال رتیه انس هويم عدت ریق اللجددل الك 






يحدد مسوول المتابعة لكال برنامح مان برامج الخطة علاو المسؤول الباشر الموكلة لاه 
التنفين حساب ماو رد -2 الدليل التنظيمى. 

الاستفسار الشفهى: علو البرامج الثانويه التي حددتها قانده المدرسهكه. 

الاستفسار الكتابي: علو أي برنامج أساسي لم يتم تنفیده. 

مسؤول توجيه المساءلة: قائدة الدرسه. 

نظام المراقبة يجب علو كال منفن برنامج تدويد قائدة المدرسة بالتقرير النهائي للبرنامج المنفن بمادة 
لا تتحاوز ثلاثه أيام 

من نهاية البرنامج. 

2 نهاية الأسبوع السابع من فترة التعليم عن بعد إعداد التقرير الختامي للخطة 

وما تم إنجاحه. 

يتم تسليم التقرير الخنامي لقائد اندرسه 2 الاسبوع السایع بنهاية فترة التعليم عن بعد. 








